Lesefassung der
Entschadigungssatzung

der Gemeinde Tensbittel-Rost

mit folgenden Anderungen:

1. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung der Gemeinde Tensblittel-Rést vom 01.01.2006
2. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung der Gemeinde Tensbiittel-Rést vom 17.09.2008
3. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung der Gemeinde Tensbittel-Rost vom 04.03.2011
4. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung der Gemeinde Tensbittel-Rést vom 25.04.2014

Aufgrund der 88 4, 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung in der zurzeit geltenden Fassung wird
nach Beschlussfassung durch die Gemeindevertretung vom 28. Juli 2003 folgende Satzung
Uber die Entschadigung der in der Gemeinde tatigen Ehrenbeamtinnen und —beamten und
ehrenamtlich tatigen Burgerinnen und Burger (Entschadigungssatzung) erlassen:

§1
Burgermeister/in und Stellvertretende

(1) Die Burgermeisterin oder der Burgermeister erhalt nach Maf3gabe der Entschadigungs-
verordnung eine Aufwandsentschadigung in Hohe des Héchstsatzes der jeweils gelten-
den Entschadigungsverordnung.

(2) Der Burgermeisterin oder dem Burgermeister werden auf Antrag besonders erstattet:
1. Bei Benutzung eines Wohnraumes fur dienstliche Zwecke die zusatzlichen Aufwen-
dungen fur dessen Heizung, Beleuchtung und Reinigung;

2. bei dienstlicher Benutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung die Kosten
der dienstlich notwendigen Telefongebiihren, die anteiligen Grundgebihren und bei
erstmaliger Herstellung des Anschlusses nach Ubernahme des Ehrenamtes die antei-
ligen Kosten der Herstellung.

Die Erstattung der Kosten zu Nr. 1 und 2 erfolgt pauschal. Die Hoéhe der monatlichen
Pauschale betragt 45,-- €.

(3) Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Birgermeisterin oder des Blrgermeisters
wird im Falle der Vertretung eine Aufwandsentschadigung gewahrt, deren H6he von der
Dauer der Vertretung abhangt. Die Aufwandsentschadigung betragt fur jeden Tag, an
dem die Burgermeisterin oder der Burgermeister vertreten wird, ein Dreil3igstel der mo-
natlichen Aufwandsentschadigung der Blrgermeisterin oder des Bilrgermeisters.

82
Ausschussvorsitzende und Stellvertretende

(1) Ausschussvorsitzende erhalten fir jede von ihnen geleitete Ausschusssitzung ein zu-
satzliches Sitzungsgeld in Hohe des Hochstsatzes der Entschadigungsverordnung.



(2) Die stellv. Ausschussvorsitzenden erhalten fur jede von ihnen bei Verhinderung des/der
Vorsitzenden geleitete Ausschusssitzung ein Sitzungsgeld entsprechend Abs. 1.

§3

Gemeindevertreter/innen
(geandert durch 3. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung)

(1)  Fur die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschisse, in die
sie gewahlt sind, wird ein Sitzungsgeld in HOhe des Hochstsatzes der Entschadigungsver-
ordnung gewahrt.

(2)  Furdie Teilnahme an Sitzungen der Ausschiisse, in die sie nicht gewahlt sind, wird ein
Sitzungsgeld in Héhe von 10,00 € gewahrt.

§4

Ausschussmitglieder und Stellvertretende, die nicht der

Gemeindevertretung angehoren
(geandert durch 3. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung)

Die Ausschussmitglieder, die nicht der Gemeindevertretung angehéren, erhalten fur die Teil-
nahme an den Sitzungen der Ausschiisse in die sie gewahlt sind, ein Sitzungsgeld in Hohe
des Hdochstsatzes der Entschadigungsverordnung. Entsprechendes gilt fur stellvertretende
Ausschussmitglieder, die nicht der Gemeindevertretung angehoéren, im Vertretungsfall.

§5

Sonstige Sitzungen — wird gestrichen
(geandert durch 3. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung)

§6

Weitere Entschadigungen
(geandert durch 1. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung)
(geandert durch 2. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung)
(geandert durch 4. Satzung zur Anderung der Entschadigungssatzung)

1. Ehrenbeamtinnen und —beamten, ehrenamtlich tatigen Birgerinnen und Blrgern, Ge-
meindevertreterinnen und —vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehérenden
Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschissen ist der durch die Wahr-
nehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelméafigen
Arbeitszeit entgangene Arbeitsverdienst aus unselbstandiger Arbeit auf Antrag in der
nachgewiesenen HOhe zu ersetzen. Ferner ist der auf den entgangenen Arbeitsverdienst
entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung zu erstatten, soweit dieser zu Lasten
der oder des Entschadigungsberechtigten an den Sozialversicherungstrager abgefuhrt
wird. Sind die in Satz 1 genannten Personen selbsténdig, so erhalten sie fur die Wahr-
nehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit wahrend der regelmaldigen
Arbeitszeit entstandenen Verdienstausfall auf Antrag eine Verdienstausfallentschadi-
gung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten



Verdienstausfalls nach billigem Ermessen festgesetzt wird. Der Hochstbetrag der Ver-
dienstausfallentschadigung je Stunde betragt 10,- €. Monatlich darf ein Hochstbetrag in
Hohe von 80,- € nicht Uberschritten werden.

2. Ehrenbeamtinnen und —beamte, ehrenamtlich tatige Burgerinnen und Burger, Gemeinde-
vertreterinnen und Gemeindevertreter, die nicht der Gemeindevertretung angehdrenden
Mitglieder und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschissen, die einen Haushalt mit
mindestens zwei Personen fuhren und nicht oder weniger als 20 Stunden je Woche er-
werbstétig sind, erhalten fur die durch das Ehrenamt oder die ehrenamtliche Tatigkeit be-
dingte Abwesenheit vom Haushalt wahrend der regelmafigen Hausarbeitszeit gesondert
auf Antrag fur jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadigung. Der Stundensatz
dieser Entschadigung betragt 10,- €. Auf Antrag sind statt der Entschadigung nach Stun-
densatzen die angefallenen notwendigen Kosten fur eine Vertretung im Haushalt zu er-
setzen.

3. Ehrenbeamtinnen und —beamten, ehrenamtlich tatigen Burgerinnen und Birgern, Ge-
meindevertreterinnen und —vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehérenden
Mitgliedern und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschissen werden auf Antrag die
nachgewiesenen Kosten einer durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehren-
amtliche Tatigkeit erforderlichen entgeltlichen Betreuung von Kindern, die das 14. Le-
bensjahr noch nicht vollendet haben, oder pflegebedurftiger Familienangehdriger geson-
dert erstattet. Dies gilt nicht flr Zeitraume, fur die entgangener Arbeitsverdienst aus un-
selbstandiger Arbeit oder Verdienstausfallentschadigung nach Nr. 1 oder eine Entschadi-
gung nach Nr. 2 gewahrt wird.

4. Bei Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die Hohe der Entschadigung nach
den Hochstséatzen des § 5 Absatze 1-4 Bundesreisekostengesetz, das erheblich dienstli-
che Interesse an der Benutzung eines Kraftwagens wird festgestellt, das allgemeine Er-
fordernis nach 8§ 5 Abs. 1 letzter Satz Bundesreisekostengesetz fur die Festsetzung des
Hochstbetrages ist gegeben.

5. Die regelmé&Rige Arbeitszeit nach Nr. 1 und die regelmalfige Hausarbeitszeit nach Nr. 2
sind individuell zu ermitteln.

6. Die Gemeindewehrfuhrerin oder der Gemeindewehrfihrer und ihre oder seine Stellvertre-
terin oder ihr oder sein Stellvertreter erhalten nach Mal3gabe der Entschadigungsverord-
nung Freiwillige Feuerwehren eine Aufwandsentschadigung und eine Pauschale fur die
Reinigung der Dienstkleidung jeweils in HOhe des HOchstsatzes der Verordnung.

7. Die Geratewartinnen und Geréatewarte erhalten nach Mal3gabe der Entschadigungsricht-
linien Freiwillige Feuerwehren und Pflichtfeuerwehren eine monatliche Aufwandsentscha-
digung in Hohe von 30,00 €. Fur die Jugendfeuerwehrwartin oder den Jugendfeuerwehr-
wart wird eine Auslagenpauschale in Hohe des Hochstbetrages der Entschadigungsricht-
linien Freiwillige Feuerwehren und Pflichtfeuerwehren gewahrt.

87
Abrundungen

Sollte sich aus der Anwendung der Prozentsatze in dieser Satzung kein voller EUR-Betrag
ergeben, so wird der sich ergebende Betrag nach unten auf volle EUR-Betrage abgerundet.



88
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt rickwirkend am 1.4.2003 in Kratft.

Tensblttel-Rdst, den 29. Juli 2003

(Klaus Peters)
Burgermeister



